
CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO – PLANO DE AÇÃO E 

CAPACITAÇÃO – PARANAGUÁ PREVIDÊNCIA (2026) 

1. Apresentação 
 O presente cronograma consolida o planejamento operacional das ações 

estratégicas e das atividades de capacitação previstas para o exercício de 2026, no 

âmbito do Regime Próprio de Previdência Social – Paranaguá Previdência. 

 Estruturado com base em metas anuais e desdobrado em ações mensais e 

periódicas, o cronograma contempla e integra iniciativas voltadas à governança, à gestão 

de investimentos e à educação previdenciária, em consonância com as boas práticas de 

gestão pública e as diretrizes do Programa de Certificação Institucional Pró-Gestão RPPS. 

 O documento organiza, de forma sistêmica, as rotinas administrativas, 

operacionais e de desenvolvimento profissional, definindo objetivos, responsáveis, 

indicadores de desempenho e prazos de execução. Tal estrutura assegura a execução 

coordenada das ações, o monitoramento contínuo dos resultados, o cumprimento das 

metas institucionais e a plena conformidade legal, promovendo a melhoria contínua da 

gestão previdenciária. 

2. Cronograma de execução das ações 2026 
 

3.1 Ações Contínuas 

Área Ação Atividade Responsável Período Prazo Meta 

Investimentos Credenciamen
to 

Análise e 
renovação de 
instituições 
financeiras 

Diretoria / 
Comitê 

Contínuo Jan/2026 a 
Dez/2026 

100% 
credenciada 

Investimentos Relatórios Elaboração de 
relatórios de 
investimentos 

Gestor de 
Recursos 

Mensal 
Semestra
l 

Contínuo 12 mensais + 
2 semestrais 

Benefícios Concessão Análise e 
concessão de 
benefícios 

Diretoria de 
Benefícios 

Contínuo Contínuo Até 45 dias 

Benefícios COMPREV Análise e envio 
de 
requerimentos 

Setor de 
Benefícios 

Mensal Contínuo 100% 
tratados 

Contabilidade Fechamento Rotinas 
contábeis e 
envio ao TCE 

Contabilidade Mensal Contínuo 100% 
tratados 

3.1 Ações Periódicas 



 

Área Ação Período Responsável Meta 
Benefícios Recadastramento 

anual 
Abr a Nov 
(anual) 

Setor de Benefícios 100% segurados 

Atuarial Atualização 
cadastral 

Jan/2026 a 
Dez/2026 

Diretoria Executiva 100% base 

Administrativo Capacitação Durante o 
ano 

Diretoria 
Administrativa 

2 por servidor 

Educação Previdenciária Programa 
contínuo 

Fev a Dez Diretoria 100% ações 

Educação Previdenciária Seminário anual Set a Dez Diretoria 1 evento 

Monitoramento Avaliação Trimestral Diretoria/Conselhos 4 reuniões/ano 

3. Cronograma de Capacitação  
3.1 Eventos Externos 

Data Tema Realizadores Local 
23 a 25/02 RPPS 2026: o que fazer? APEPREV Foz do Iguaçu/PR 

11 a 13/03 4º Congresso nacional de 
Conselheiros e Gestores 

ANEPREM Maceió/AL 

04 a 06/03 8º Congresso Brasileiro de 
Investimentos dos RPPS 

ABIPEM Florianópolis/SC 

23 a 26/03 Curso Brasileiro de Pregoeiros 
Lei 14.133/2021 

Negócios 
Públicos 

Foz do Iguaçu/PR 

06 a 08/05 24ª Seminário Sul-Brasileiro de 
Previdência Pública 

AGIP Gramado/RS 

17 a 19/06 2º Edição – Semana 
Previdenciária 

APEPREV Curitiba/PR 

10 a 12/06 59º Congresso Nacional – 4º 
Semi 

ABIPEM Natal /RN 

16 a 18/09 Congresso Internacional APEPREV Foz do Iguaçu/PR 

Setembro 4º Congresso Brasileiro – 
Mulheres de RPPS 

ABIPEM A definir 

Novembro Congresso Brasileiro de 
Conselheiros - RPPS 

ABIPEM A definir 

 

 

3.2 Cursos de EAD 

Período Tema Entidade Local Público Alvo 
2026 Critérios do Certificado de 

Regularidade Previdenciário 
- CRP 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 Pró-Gestão ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 



2026 Censo Cadastral 
Previdenciário 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 Demonstrativo de 
Investimentos do RPPS - 

DAIR e DPIN 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 Ética e Serviço Público ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 eSocial para Órgãos Públicos 
- RPPS 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 Demonstrativo do Resultado 
da Avaliação Atuarial - DRAA 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Conselheiros, 
Assessores e Técnicos 

2026 Controladoria TCE-PR EAD Gestores, Assessores, 
Conselheiros, Técnicos e 

Controladores 

2026 Previdência Complementar 
para Servidores Públicos 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Assessores, 
Conselheiros, Técnicos e 

Controladores 

2026 Noções Básicas em 
Previdência Complementar 

ENAP/Escola 
Virtual Gov 

EAD Gestores, Assessores, 
Conselheiros, Técnicos e 

Controladores 

 

 

 


